ANUNT

Consihul de administratie al Spitalulut Orasenesc dr.Gheorghe

Constantinescu Bumbest)-Jiu organizeaza. in temeiul prevederilor art. 177 si
art. 187 alin. 10 ht. b din Legea nr.95/2006. republicata. privind reforma in
domeniul sanatatil. cu modificarile si completarile ulterioare. concurs pentru
ocuparea functiei de manager - persoana fizica. la Spitalul Orasenesc
dr.Gheorghe Constantinescu Bumbesti-Jiu.

Concursul se va deslasura potrivit Regulamentulu de desfasurare si

organizare a concursului pentru ocuparea functiei de manager. persoana fizica. la
Spitalul Orasenesc dr.Gheorghe Constantinescu Bumbesti-Jiu. aprobat prin
Dispozitia Primarulur nr.306/25.10.2019

a)

Concursul se desfasura in doua etape:
Etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati a conditiilor stabiltte in

anuntu! concursulul, etapa eliminatorie:

b)

a)
b)

¢)

Etapa de sustinere publica si de evaluare a proiectulur de management.

Conditii de participare:
sa cunoasca limba romana. scris si vorbit:
sa fie absolvent al uner institutii de invatamant superior medical. economico -
financiar saujuridic:
sa fie absolvent al unor cursuri de perfectionare in management sau

management sanitar. agreate de Ministerul Sanatatit si stabihite prin ordin al
ministrulul sanatati. ort sunt absolventi al unui masterat sau doctorat in
management sanitar. cconomic ori administrativ organizat intr-o institutie de
invatamant supertor acreditata potrivit legii:

d)

sa aiba cel putin 2 ani vechime in posturt prevezute cu studii universitare de

lunga durata. conform legi:

&)

sanu fi fost condamnat pentru savarsirea une! infratiuni comise cu intentie.

cuexceptia situtiel in care a jntervenit reabilitarea:

b
1)

(=

al
b)

c)

d)

sa fie apt din punct de vedere medical (fizic si neurepsihic):
sa nu atba varsta de pensionare. conform leg.
Continutul dosarului de inscriere la concurs:
cererea de inscriere la concurs in care se mentioneaza functia pentru care doreste sa
candideze:
copia certificata pentru conformutate a actului de identitate. aflat in termen de
valabilitate;
copia certificata pentru conformitate a diplomei de licenta sau echivalente:
copia certificata pentru conformitate a documentelor care atesta absolvirea

cursurtfor de perfectionare in management sau management sanitar prexazute la
art. [ alin. (I) lit. ¢) ori a diplomel de masterat sau doctorat in management
sanilar. economuc sau adminis(rativ. organizat intr-o nstitutie de invatamant
superior acreditata. potrivit legii:



e) curriculum vitae:

9  adevcrinta care atesta vechimea in posturi cu studil universitare de lunga
durata sau copie certificata pentru conformitate a carnetului de munca:

g)  cazierul judiciar sau declaratia candidatului prin care acesta is1 exprima
consimtamantul pentru obtinerea extrasului de cazier judiciar de catre comisia de
concurs, conform Legii nr.290/2004 privind cazierul judiciar. republicata. cu
modificarile st completanle ulterioare:

hy  adeverinta din care rezulta ca este apt medical. fizic sineuropsihic:

i) declaratia pe propria raspundere privind necolaborarea cu Securitalea inainte de anul
1989:

1) copie certificata pentru conformitate a actelor (certificat de casatorie etc )

prin care candidatul si-a schimbat numele, dupa caz:

k)  proiectul de management realizat de candidat:

) declaratie pe propria raspundere a candidatului ca protectul de management

esteconceput s1 realizat integral de catre candidat:

m) declaratie pe propria raspundere ca i ultimit 3 an1 nu a fost constatata de

catre instilutia competenta existenta conflictulur de miterese ori starea de

incompatibilitate cu privire la candidat:

n) declaratic pe propria raspundere privind conformitatea cu originalul a

copiilor de pe documentele depuse la dosarul de inscriere.

Temele proiectului de management:
a) planificarea si1 organizarea serviciilor de sanatate la nivelul spitalului:
b) siguranta s1 satisfactia pacientuiui:
¢) managementul cabtatii serviciilor medicale:
d) managementul resurselor umane:
¢) performanta clinica s1 financiara a activitabllor spitalului.
Proiectul se realizeaza individual de catre candidal. prin abordarea uneia dintre
temele de mai sus
si se dezvolta intr-un volum de maximum [3-20 pagin. tehnoredactate pe
calculator. cu caractere Times New Roman. marimea 12. spatiere la un rand.
Proiectul de management va fi elaboratl si structurat astfel incat sa poata fi evaluat
conform urmatoarei grile de evaluare:
1. Descrierea situatiei acluale a spitatulut:
2. Analhiza SWOT a spitalului{puncte Lar1. puncte slabe. oportunitati, amenintari):
3.1dentificarea problemelor critice:
4 Selectionarea unei/unor probleme prioritare. cu motivarea alegerii facute:
5.Dezvoltarea  proiectului  de  management pentru  problema  prioritara
identificata/problemele prioritare identificate:
a)Scoyp:
b)Obiective:
c)Activitati
-definire
-incadrare in timp-grafic Gantt(
-resurse necesare: umane. materiale. financiare:
-responsabilitati
d)Rezultate asteptate
e)Indicatori-evaluare. monitorizare
fCunoasterea legislatier relevante



Calendarul concursului este urmatorul:

Nr.
crt.

Activitate

Dat
a

! Afisare anunt pe site-ul unitatn sanitare .
precum si pe siteu-1 posturi. gov.ro

pe cel al orasului Bumbesti-Jiu

05.12.2019

2 Vizitarea spitalului de catre candidatii  mteresati insotiti de

directorul medical

30.12.2019

intre
orele 12-15 [

| 3 Termen limita de depunere a dosarelor la compartimentul 08.01.2020 ora
: secretariatul Spitalului Orasenesc dr Gheorghe Cobstantinescu 15.00
Bumbesti-Jiu
4 Selectarea dosarelor st afisarea rezultatelor. 11.01.20120 ora
15.00
3 Termen pentru depunerea contestatiilor 12.01 2020 ora
15

6 Termen pentru solulionarea contestatiilor

14.01.2020 ora
{2

7 Publicarea  prolectelor ~de  management depuse de  candidati

http://\wv. w. w_spitalbumbesti-jiu.ro sectiunea anunturt

15.01.2020 dupa
orals

8 Manifestarea intentiei de participare la adresa de e-mail:
spitalul_bumbesti jiuf@,yahoo.com

13-17 012020

9 | Transmiterea 1ntrebarilor referitoare la prolectul de management . cu
mentionarea candidatulu caruia 11 sunt adresate.
la adresa de e-mail:spitalul bumbesti jiu‘avahoo.com

15-17.01.2020

Confirmarea intentiei de participare pe adresa de e-mail:
| spitalul_bumbesti_jiu‘z yahoo.com

20.01.2020

Il | Sustinerea projectului de management si raspunsul la intrebarile comusiei 21.01.2020 ora v
12 | Afisarea rezultatelor pana la
! 22.01.2020
13 i Termen pentru depunerea contestafilor pana la
\ 27.01.2020
14 Termen pentru solutionarea contestatiilor pana la

29.01.2020

Bibliografia impreuna cu anuntul de concurs si Regulamentul de Organizare si

desfasurare a concursului se

Constantinescu

Bumbesti-Jiu: http://w.w.w spitalbunmbesti-jiu.ro
Relatn suplimentare se pol obtine

Orasenesc dr.Gheorghe Constantinescu Bumbesti-Jiu. persoana de contact :Gutescu Ilie

publica pe site-ul Spitalultui

Orasenesc dr.Gheorghe

la telefon 0233463042 sau la sediul Spitalului

Consiliul de Administratie al Spitalului Orasenesc dr.Gheorghe Constantinescu

Bumbesti-Jiu
Presedinte Ec.Simona Ritosu




Bibliografie:

| Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii. cu modificarile

st completarile ulterioare- Titlurile I. 11 st VII:

2. Legea nr. 98/2016 privind achizititle publice. cu modificarile si completarile
ulterioare:

3.Ordinul nr. 1224/2010 privind aprobare normativelor de personal pentru asistenta

medicala spitaliceasca. precum si pentru modificarea si completarea O.M S.

nr.1778/2006 privind aprobarea normativelor de personal:

4 Hotararea Guvemulw nr.140/2018 privind aprobarea pachetelor de

servicii s1 a Contractului-cadru care reglementeaza conditiile acordart

asistentel medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul

sistemulul de asiguriiri sociale de sanatate pentru anii 2018-2019. cu

completarile si modificarile ulterioare. pana la publicarea anuntului:

50.M.S. nr446/2017 privind aprobarea Procedurilor. standardelor si

metodologiei de evaluare s1 acreditare a spitalelor:

6.Legea nr.46/2003 privind drepturile pacientilor. cu modificarile s) completarile
ulterioare:

" 7O0RDIN  Nr. 914/2006 din 26 1ulie 2006 pentru aprobarea rormelor privind
conditille pe care trebuie sa le indeplineasca un spital in vederea ob{inern autorizagiel
sanitare de funcfionare
8.ORDIN Nr 870/2004 din 1 1ulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului privind
timpul de munca. organizarea $1 efectuarea garzior in urutifile publice din sectorul
sanitar
9. ORDIN Nr. 921 din 27 wulie 2006 pentru slabilirea atributiilor comitetutus director
din cadrul spitalului public:

10 Managemen(ul spitalulut —Scoala Nationala de Sanatate Publica si Management
Sanitar, Editura Public H. Press. Bucuresti. 2006:

I'1.Managementul spitalului —Scoala Nationala de Sanatate Publica st Management
Sanitar. Bucuresti, 2012

Consiliul  de  Admmustratie al  Spitalulut  Orasenesc  dr. Gheorghe
Constantinescu Bumbesti-Jiu
Presedinte Ec.Simgfja Riiosu




